
114年臺北市政府公務員跨國學習分享會實施計畫 

從學習到實踐：AI 驅動未來之都 

一、 計畫緣起 

臺北市致力於打造一座融合創新、永續與智慧治理的「未來之

都」，持續透過數位科技優化市政服務，推動以市民為核心的城市發

展。為厚植市府同仁的國際視野與智慧城市專業知能，本年度分別

由公訓處、人事處率團前往韓國京畿道人才開發院及美國哈佛大學

甘迺迪政府學院，進行跨國標竿學習。 

公訓處以「智慧城市與科技應用服務」為交流主題，於 7月 20

日至 8月 2日率團赴韓國京畿道，就該道智慧城市與人工智慧戰

略、城市安全與交通科技、智慧醫療與生活應用及文化觀光與產業

創新議題進行研習交流。人事處則組團於 8月 16日至 8月 29日至

美國波士頓，聚焦「AI強化城市治理」與「AI驅動創新應用」，學

習以 AI提升政策執行效能，並研究轉化為臺北市施政策略。 

本次分享會匯集兩個出國學習團的成果，藉由學習心得、國際

交流實務經驗，與本府、中央及外縣市政府相關業務機關分享，擴

散交流培訓的學習效益。 

二、 計畫目標 

透過出國研習人員經驗交流與知識分享，將國際視野及學習所得轉

化為邁向未來之都的具體政策行動，持續推動臺北成為創新、宜

居、具韌性的智慧城市。 

三、 辦理機關：臺北市政府公務人員訓練處。 

四、 辦理時間：114年 10月 30日(星期四)09:00-11:50。 

五、 辦理地點：臺北市政府公務人員訓練處 E102 國際會議廳 （地址：

臺北市文山區萬美街二段 21巷 20號） 



六、 參加對象：除參加本處 114年度國際人才培訓班、AI人才培訓班及

赴韓國京畿道人才開發院交流培訓學員外，提供本府、中央及其他

縣市政府公務人員，就權管業務相關或對本議題有興趣之的主管、

同仁均可報名參加。 

七、 辦理方式：採實體加直播之線上線下虛實整合方式辧理。囿於教室

容訓量有限，提供本府同仁實體、線上兩種學習方式，中央及外縣

市政府公務同仁僅提供線上（直播）的學習方式。 

八、 議程 

時間 內容 
主持人/主講者/與談

人 

09:00-09:30 報到及班務說明 公訓處 綜企組 

09:30-09:35 大合影 公訓處 綜企組 

09:35-09:40 長官致詞 公訓處何雅娟處長 

09:40-10:30 專題演講-好好用 AI 
台灣人工智慧學校 

陳伶志執行長 

10:30-10:50 中場休息  

10:50-11:10 

[出國報告分享 1] 

◼ 臺北市政府 114 年度赴韓

國京畿道人才開發院交流

培訓班 

◼ 主題:智慧城市與科技應用

服務 

◼ 引言人/董翔開副

教授/國立政治大

學公共行政學系 

◼ 報告人/團員代表 

◼ 與談人/李達生主

任/臺北科技大學

數位轉型科技研

究中心 

11:10-11:30 

[出國報告分享 2] 

◼ 臺北市政府 114 年組團出

國專題研究 AI 驅動智慧城

市班 

◼ 主題: ＡＩ驅動智慧城市 

◼ 引言人/董翔開副

教授/國立政治大

學公共行政學系 

◼ 報告人/團員代表

與談人/蕭乃沂副



教授/政治大學公

共行政學系 

11:30-11:50 綜合座談 

董翔開副教授 

李達生主任 

蕭乃沂副教授 

陳伶志執行長 

兩學習團團員代表 

 


